. R Programa Empleo Juvenil
%) ’;,* *I Generacion de Empleo y Educacion
x Vocacional para Jévenes en Guatemala

GUATEMALA UNION EUROPEA
FICHA DE INSCRIPCION
TALENTO DIGITAL
ANTECEDENTES

EL POR QUE DE ESTA BECA

Situacion Actual del Sector Jovenes

La Encuesta Nacional de Empleo e Ingresos (ENEI 2011) indica que alrededor de 1.3 millones de la
poblacidn juvenil entre los 15y 29 afios, y especialmente en las areas rurales (64%), ganan menos que el
salario minimo legal. Ademas, alrededor de 168.000 jovenes no participan en ninguna actividad
productiva. Cada ano, entre 180.000 y 200.000 jovenes entran al mercado laboral sin tener las
capacidades técnicas necesarias para encontrar un trabajo formal y decente. Un marco institucional
medio débil, poco crecimiento econdmico y la falta de politicas fuertes de empleo para generar
oportunidades de trabajo decente no han facilitado muchas posibilidades para el Gobierno de disminuir
el desempleo y sub-empleo.

VISION

El Programa de Generacion de Empleo y Educacion Vocacional para Jovenes en Guatemala, dara un
empuje a la Politica para que se preste atencion especialmente a la poblacion juvenil. La Unidn Europea
ha tenido un claro compromiso con Guatemala para fortalecer las capacidades de las instituciones
publicas con el objeto de consolidar y modernizar el Estado, para promover la cohesion social y mejorar
la sequridad ciudadana.

OBJETIVO

El objetivo general es mejorar las condiciones de vida de los y las jovenes de Guatemala al brindarles
oportunidades de trabajo de calidad, lo cual se lograra por medio de la identificacion y generacién de
oportunidades de trabajo decente, la creacion y/o mejoramiento de las capacidades técnicas en
preparacion para el trabajo, y el apoyo a la institucionalidad de un sistema nacional de empleo para
jovenes.



REQUISITOS PARA LA BECA

e Llenar el formulario de Inscripcion
e Presentar CV
¢ Incluir dentro de CV
o Copiadedpi
e Asistir puntualmente en la fecha de inscripcion

COMPROMISO

Yo, en mi calidad de Becario,
reconozco que de ser seleccionado y capacitado tengo una responsabilidad social con mi nacidn, con mi
familia, con la Universidad, con los empresarios que me estaran contratando, pero sobre todo conmigo.

FIRMA:

CON EL APOYO DE:

é/ it )
W08

UNIVERSIDAD

La Revolucion en la Educacion

MINISTERIO DE ECONOMIA

ASOCIACION GUATEMALTECA DE EXPORTADORES
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DATOS PERSONALES:

Apellidos: Nombres:

Direccidn domicilio:

Teléfono domicilio: Teléfono celular:

Direccidon de correo electrénico:

Lugar y fecha de nacimiento:

Estado civil: DPI: Extendido en:

ESTUDIOS

Titulo obtenido a nivel medio:

Institucion:

EN CASO DE EMERGENCIA NOTIFICAR A:

Nombre completo:

Teléfono: Parentesco:

E-mail:
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INFORMACION SOCIO ECONOMICA:

NUmero de personas con que Vive:

Rangos de edades de las personas con las que vive; escribir el no. de personas al lado:

0-12 anos: sexo: F/IM 13-18 afos: sexo: F/IM:
18-29 afnos: sexo: F/IM: 30-45 anos: sexo: FIM
45-65 afos: sexo: F/IM 65-85 afios: sexo: F/IM

INFORMACION ACTUAL:

Actualmente trabaja: Si No

Lugar:

Describa su actividad:

Horario:

Actualmente estudia: Si No

Lugar:

Horario:
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